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La S.LE.M. ¢ consapevole dell'impatto che la propria attivita pud avere sull'ambiente e considera il
rispetto dell'ambiente come parte integrante della propria attivita.

Per questo la S.LE.M. si impegna a prevenire I'inquinamento, a garantire la salvaguardia ¢
la protezione dell'Ambiente attraverso il continuo impegno a migliorare le proprie prestazioni
ambientali.

E impegno della Direzione:

(-]

dimostrare pubblicamente ["impegno alla protezione dell’ambiente, a tenere sotto controllo, e
ove possibile, ridurre, gli impatti ambientali associati alle proprie attivita

cercare, ove possibile, di diffondere lo “spirito ambientalista” alle aziende che operano per
conto nostro

Rispettare tutte le leggi applicabili in materia di tutela ambientale e ad ottemperare agli altri
obblighi di conformita di parti interessate;

Determinare, controllare, ridurre gli impatti ambientali significativi derivanti dall'attivita svolta
Diffondere a tutti i livelli direttivi specifiche responsabilita finalizzate alla sorveglianza ed alla
applicazione delle norme di tutela ambientale di legge e delle disposizioni interne;

Far si che gli impatti ambientali vengano nel tempo ridetti, adottando per quanto possibile gli
standard tecnici, le conoscenze e le tecniche evolute;

Fare crescere nel tempo una cultura proattiva per conseguire comportamenti e atteggiamenti
sicuri da parte del personale in materia di tutela ambientale;

Definire specifici obiettivi di miglioramento continuo per le prestazioni del sistema di
gestione ambientale.

Ecco 1 Principi a cui S.LLE.M, nella figura della Direzione, fa riferimento per implementare il Sistema
di Gestione e per orientare al miglioramento:

Porre sempre in primo piano la tutela della salute dell’ambiente circostante, delle persone
presenti nelle aree prossime, degli operatori interni e dell’ecosistema tutto;

Attuare una adeguata gestione dei rischi e delle opportunita correlati agli aspetti ambientali
delle attivita e prodotti della Organizzazione, nonché ai propri obblighi di conformita, anche in
un’ottica pit estesa di tutela aziendale;

Ridurre, per quanto tecnologicamente ed economicamente possibile, per una azienda delle
nostre dimensioni, I’uso delle risorse naturali, includendo in queste tutte le forme di energia e
di materia a qualunque scopo destinate;

Ridurre, per quanto tecnologicamente ed economicamente possibile, per una azienda delle
nostre dimensioni, la produzione di rifiuti, siano questi in qualunque stato di aggregazione e
derivanti da qualunque attivita;

Mantenere sempre tutti gli impegni legati alla legislazione cogente, in materia di ambiente,
salute e sicurezza, nonché a tutte le norme ed i regolamenti previsti per ’esercizio dell’attivita;
La responsabilita delle attivita dovra essere distribuita ed assegnata agli enti in possesso del
potere organizzativo e decisionale per assolvere ai compiti specifici; il responsabile del sistema
di gestione fungera da coordinatore e collettore di informazioni e avra la responsabilita del
corretto funzionamento del sistema, ma non delle operazioni specifiche;

Il sistema di gestione dovra essere appropriato all’organizzazione e concentrarsi sugli aspetti
ambientali realmente rilevanti in funzione del contesto e delle parti interessate;

1l sistema di gestione dovra limitare il pit possibile i documenti in forma cartacea, a vantaggio
della gestione infermatica delle informazioni e dei dati;
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o Promuovere attivita di sensibilizzazione presso fornitori e clienti su argomenti relativi alla
tutela e alla salvaguardia dell’ambiente, proponendo come messaggio prioritario il
comportamento piu attento e sensibile verso la tutela dell’ecosistema in cui viviamo;

o affidare i servizi a trasportatori rifiuti ed impianti di destinazione finale rifiuti che garantiscono
mezzi di trasporto idonei al fine di ridurre I'impatto derivante dalle emissioni in atmosfera e che
privilegiano attivita di recupero anziché smaltimento;

o Perseguire il miglioramento continuo anche dal punto di vista tecnologico in modo da
progettare, realizzare ed utilizzare prodotti che abbiano un impatto sempre pit ridotto nei
confronti dell’ambiente, anche prediligendo fornitori e clienti che siano in linea con i principi
stabiliti dalla Presente Politica Ambientale;

e Essere sensibili alle comunicazioni provenienti da tutte le parti interessate riguardo le proprie
attivita che hanno influenza sull’ambiente, e da queste prendere spunto per ulteriori verifiche
ed eventuali miglioramenti;

e Prevenire, controllare e ridurre ove possibile le emissioni inquinanti e I’inquinamento acustico.

e La formazione del personale per le attivita relative alla tutela ambientale dovra esserc
debitamente programmata ed eseguita;

« Tutto il personale operante nel sito e per il sito dovra essere correttamente informato del
presente documento di politica e relativamente alla struttura e agli scopi del sistema di gestione
ambientale

e Curare nel tempo la formazione continua degli operatori al fine di garantire standard sempre
pit elevati di competenze tecniche per minimizzare incidenti ed attivitd che possono
compromettere la salute degli operatori stessi e/o di aliri soggetti, compresi tutti quelli presenti
nell’ecosistema a diretta interazione con la nostra azienda;

o Comunicare 1 principi di sostenibilita ambientale ai fornitori, ai clienti ¢ alle parti interessate
rilevanti per il sistema di gestione ambientale;

e stabilire obiettivi ambientali tenuto conto della conoscenza del contesto e degli impatti
ambientali dell'attivita svolta.

L’impegno verso il Rispettoe lacura dell’Ambiente in cuila S.LLE.M. opera rappresenta una
componente positiva per il successo del lavoro e, quindi, per il raggiungimento degli obiettivi.
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